Deine Karnere bei TOL

QUEREINSTEIGER, BERUFSANFANGER, BERUFSERFAHRENER (M/W/D)

Projektmanager (m/w/d)

Die TOL GmbH mit ihren Standorten in Walldorf bei
Heidelberg und Bozen (Sudtirol) ist ein IT-System- und
Entwicklungshaus in den Bereichen CAFM /CMMS, GIS und
CAD. Damit bieten wir branchenibergreifend Lésungen zur
Digitalisierung und Automatisierung. Wir sind ein
aufstrebendes, mittelstdndisches Unternehmen mit derzeit
rund 30 Mitarbeitenden und suchen zum nachstmdglichen
Zeitpunkt eine Unterstitzung fiur unser Team.

DEINE AUFGABEN

= Du betreust Kunden mit unseren Digitalisierungslésungen u. a. aus dem Facility Management.

= Du bist erster Ansprechpartner fir Bestands- und Neukunden und koordinierst alle Projektaufgaben, die
sich aus den Bedurfnissen unserer Kunden ergeben.

= Du erfasst und analysierst die Anforderungen unserer Kunden und erarbeitest in einem Projektteam
zielorientierte Losungen fur die Umsetzung und Implementierung.

= Wir arbeiten dich gerne schrittweise in unsere Systemlandschaft ein, sodass du im Laufe der Zeit zum
Profi wirst.

DEIN PROFIL

= Du bist genervt von Excellisten, Datenchaos und von Bedenkentragern, die eigentlich keine neuen,
modernen Arbeitsweisen haben wollen.

= Du hast Spal3 daran, Losungen fiir Probleme zu finden.
= Du bist flexibel und kommst mit komplexen Themenfeldern zurecht.
= Du bist kommunikationsstark, tberzeugend und méchtest Verantwortung tibernehmen.

DEINE SKILLS

= Du hast bereits Berufserfahrung in unserem Themenbereich oder bringst entsprechende Skills flr ein
technisches und organisatorisches Projektmanagement.

= Als Quereinsteiger oder Berufsanfanger arbeiten wir dich gerne schrittweise in die entsprechenden
Aufgaben des Projektmanagements ein und vermitteln dir praxisbezogen die erforderlichen Fahigkeiten,
sodass du schnell lernen und Erfahrung sammeln kannst.



Deine Karriere bei TOL

DEINE VORTEILE BEI UNS

= Interessante und vielféaltige Aufgabenstellungen

= Faires Gehaltspaket mit guten Aufstiegsmaoglichkeiten

= Unbefristete Anstellung

= Startup-typisches, familiares, Come-As-You-Are-Umfeld mit flachen Hierarchien

= Flexible Arbeitszeiten, hybrides Arbeiten im Buro und Home-Office, auch gerne in Teilzeit

= Individueller Onboarding Prozess: insbesondere als Quereinsteiger oder Berufsanféanger lassen wir dich
nicht im Stich. Du bekommest die Zeit, die du brauchst und hast die Mdglichkeit, dich zu orientieren, um
herauszufinden, welche Dinge dir am besten liegen und Freude bereiten.

DEINE BEWERBUNG

= Bewerbe dich Uber unser Online Bewerbungsformular (jobs@tol.info), oder sende uns deine
Bewerbungsunterlagen per Mail an jobs@tol.info.

= Wir sichten deine Unterlagen personlich und geben dir in wenigen Tagen eine Rickmeldung.

TOL GmbH
Heinrich-Hertz-Strale 13
69190 Walldorf

Telefon: +49 (0)6227 8994560
Mail: office@tol.info

Web: www.tol.info
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